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Deliberazione N. 49
In data 26.11.2013

Prot. N. 16852

COMUNE DI ROSSANO VENETO

PROVINCIA DI VICENZA

Verbale di deliberazione del Consiglio Comunale

Sessione ordinaria Convocazione 1" Seduta pubblica

OGGETTO:

RISPOSTE AD INTERROGAZIONI.

L'anno duemilatredici addi VENTISEI del mesedi NOVEMBRE presso la sede municipale.
Convocato dal Sindaco mediante lettera d'invito del 20/11/2013, prot. n° 16119, fatta recapitare a ciascun
consigliere. si ¢ oggi riunito il Consiglio Comunale sotto la presidenza del Sindaco MARTINI Dott.ssa
Morena e l'assistenza del Segretario Comunale a scavalco ZANON Dott. Giuseppe.

Fatto I'appello, risulta quanto segue:

PRESENTI ASSENTI

I. BATTAGLIN Helga *

2. CAMPAGNOLO Giorgio *

3. GANASSIN Paola *

4. GOBBO Loris *

5. GUARISE Adriano *

6. MARCHIORI Franco *

7. MARCON Ezio *

8. MARTINELLO Ugo *

9. MARTINI Morena *
10. TREVISAN Gilberto * i
1. ZONTA MARCO * !

Presenti N. 11 Assenti N./

Il Sindaco. MARTINI Dott.ssa Morena, assume la presidenza.



OGGETTO: RISPOSTE AD INTERROGAZIONI.

Il consigliere Marcon Ezio legge Finterrogazione prot. n. 15792 del 14/11/2013
allegato sub A);

SINDACO: il costo del comando della Si.ga Valeria Tronca & pari a 1.197,00 euro
netti al mese; non & vero che la sig.ra Tronca era la mia segretaria in Provincia,
faceva da Segretaria anche per altri assessorati e collaborava con altri uffici della
Provincia. Non é stata imposta, ma & stata proposta dal Sindaco Martini: avevo gia
anticipato in campagna elettorale che mi sarei avvalsa di collaboratori esterni. Avete
scritto nella vostra interrogazione che il Sindaco ha imposto questo comando in
spregio alle professionalita interne: spregio in italiano vuol dire disprezzo, cosa che
sicuramente non fa al caso nostro: cito invece una lettera del Vice Sindaco
precedente scritta nei confronti di una dipendente, questa si piena di spregio e di
disprezzo. Ho fatto delle prove con il personale interno ed ho ritenuto opportuno
avvalermi anche di questo comando. Posso capire che la precedente vice sindaco
svolgesse anche il ruolo di dipendente: un impegno sicuramente lodevole ma che
non ha reso sicuramente i dipendenti interni autonomi. lo sono stata eletta per fare il
Sindaco e non per fare la dipendente; la sig.ra Tronca e arrivata con umilta e si e
resa disponibile a collaborare con tutti ed ha gia iniziato per lo sportello lavoro.
Penso che sia un'esperienza di arricchimento per lei stessa, per gli altri dipendenti e
per i cittadini di Rossano. Lo sportello lavoro di fatto e gia attivato, aspettiamo ora
che la Provincia attivi la formazione necessaria; il nostro obiettivo & quello di fare
crescere e valorizzare le persone che lavorano qui che prima venivano protette e
non fatte crescere

MARCON: prendo atto della risposta, che in parte condivido. L'interrogazione era
mirata a capire se i dipendenti sono disponibili a crescere, ma ritengo che questo,
almeno per la mia esperienza sara molto difficile farlo comprendere. Allora bisogna
essere forti e valutare se c'€ un esubero di personale questo va messo in mobilita.
C’e necessita di professionalita e di premialita verso chi lavora e fa il proprio dovere.
Ringrazio per la risposta e prendo atto della volonta di far crescere i dipendenti.

TREVISAN: volevo dirvi di andarci piano con i dipendenti e di non fare di ogni erba
un fascio; ci sono dipendenti che mi hanno dato delle grandi soddisfazioni.

MARCHIORI: So di non aver diritto di parola nella presente discussione, ma mi
permetto di fare solo un piccolo appunto: credo che il tema del personale sia quanto
mai delicato e il rischio di “fare attacchi personali” sia molto alto. Credo che il
problema andrebbe formulato in questi termini: La nuova amministrazione e riuscita
a risparmiare soldi nella gestione del personale e ha utilizzato lo strumento del
“Comando” per aggiungere una persona nell'ufficio di Segreteria. A Rossano serviva
una segretaria in piu, forse si, o ci sono altri servizi che sono pit carenti di
personale? Credo proprio di si, attualmente abbiamo ancora un solo agente di
polizia locale, sono stati fatti degli sforzi per migliorare la situazione ma sono
convinto sia pitl importante avere un vigile in piu rispetto ad una segretaria in pill.
Senza entrare nel merito delle competenze della persona arrivata e dell'apporto
professionale positivo che pud dare. | commercianti di Rossano e pil in generale i
rossanesi, non si sentono sicuri, so che anche i familiari di qualche amministratore
hanno ricevuto la visita di ladri. C'é bisogno di fare qualcosa per rendere un po’ piu
sicura la nostra Rossano.



MARCON: propongo di spostare la segretaria del sindaco di prima a fare il vigile.

SINDACO: per rispondere allintervento del consigliere Marchiori, lo sappiamo
anche noi che servono vigili e un po’ alla volta cerchiamo di trovare migliori
soluzioni. Abbiamo gia spostato una dipendente presso l'ufficio dei vigili e abbiamo
In mente altri tipi di riorganizzazione interna ma non e semplice.

Il consigliere Marcon Ezio legge 'interrogazione prot. n. 15793 del 14/11/2013
allegato sub B);

SINDACO: non corrisponde al vero quanto da voi sostenuto nella interrogazione
relativa all'arch. Tonietto; questa € una persona di mia grande fiducia, una persona
onesta competente e capace. Volevo invece sottolineare il fatto che la ex vice
sindaco, la sig.ra Giaccheri Venzo, entra ed esce dagli uffici quasi tutti i giorni e vi
sosta per parecchio tempo. Questa persona non e una persona di mia fiducia non e
mia amica né & competente in urbanistica, almeno da quello che mi risulta. Quando
si fa questo tipo di interrogazioni bisogna vedere anche altre realta che magari sono
molto piu’ evidenti. Vi preannuncio che, se I'arch. Tonietto sara d’accordo, fara parte
del mio staff e provvedero ad emanare un apposito decreto di nomina.

MARCON: capisco la risposta e prendo atto di questo; € importante che ci sia un
documento ufficiale suffragato dalla legge. Anche con la passata amministrazione
c'erano consiglieri che venivano in ufficio accompagnati ad un tecnico di fiducia:
basta saperlo e dirlo. La sig.ra Venzo & una nostra consulente.

SEGRETARIO COMUNALE: non ho nulla da aggiungere dopo guanto sostenuto dal
Sindaco.

TREVISAN: io mi trovo spesso fuori sede per lavoro, sono poco tempo a Rossano
per cui mi avvalgo della collaborazione della Sig.ra Venzo per ritirare la
documentazione che mi serve.
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Al Segretario Comunale
Dott. Giuseppe Zanon

INTERROGAZIONE

Oggetto: quanto costa alla collettivita la signora Valeria Tronca?

I sottoscritti Ezio Marcon e Gilberto Trevisan, consiglieri comunali, preso atto:

1-

che con delibera di G.C. del 1/10/2013, n.107, & in comando temporaneo dalla Provincia di
Vicenza presso il comune di Rossano Veneto la signora Valeria Tronca, con varie funzioni
fra cui I’esercizio di segreteria del Sindaco e degli Assessori;

che la signora era la segretaria personale dell’allora Assessore Provinciale Morena
Martini;

che il suo comando presso questo comune, imposto dal Sindaco Martini, significa I"avere in
spregio, da parte dello stesso Sindaco e della sua maggioranza, ogni possibile professionalita
interna ugualmente operativa, nell’area di riferimento:

che tale iniziativa rappresenta un evidente sperpero, a nostro giudizio, di pubblico denaro,
che dovrebbe invece soccorrere chi in questo grave frangente economico si trova in stato di
assoluta indigenza,

chiedono

quanto costa ogni mese alla collettivita la signora in questione, tra I'altro costretta al
pendolarismo quotidiano da e per Vicenza, che supponiamo non sia gratis;

se tale costo ¢ conforme alla sua qualifica, B3, rispetto alla stessa qualifica dei dipendenti
comunali,

quando e come si intenda attivare “lo sportello lavoro™, per la cui priorita la signora ¢ in
comando dalla Provincia di Vicenza.

Grazie, distinti saluti
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INTERROGAZIONE

Oggetto: “ruolo amministrativo™ dell’architetto Francesco Antonio Tonietto

[ sottoscritti Ezio Marcon e Gilberto Trevisan, consiglieri di minoranza di questa amministrazione
comunale,

chiedono cortesemente
se corrisponde al vero la voce che Iarchitetto Francesco Antonio Tonietto, a tutt’oggi
vicecoordinatore locale del PdL, e personaggio di grande fiducia del Sindaco Martini, entra ed esce
dagli uffici comunali da padrone, permettendosi pure di dare ordini!
Se si.

chiedono cortesemente
al segretario comunale dott. Giuseppe Zanon se tale comportamento sia suffragato da una qualche
legge, che consente agli amici del Sindaco, che amministrativamente non sono nessuno. di

esercitare le funzioni proprie degli Assessori e dei Consiglieri.

Grazie, distinti saluti

Ezio Marcon {;i .




Letto il presente verbale viene sottoscritto a sensi dell’art. 43 comma 6 del vigente Statuto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO MARTINI Dott.ssa Morena F.TO ZANON Dott. Giuseppe

N. 1032 Reg. Pubbl.
REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(ART. 124 d.Lgs. 267/2000)

Segretario Comunale su conforme dichiarazione del messo che copia del presente verbale viene
&
pubblicato il giorno 06/12/2013  all'albo pretorio ove rimarra esposto per quindici giorni

consecutivi.

1106/12/2013
IL SEGRETARIO COMUNALE

F.TO ZANON Dott. Giuseppe

[ ] Si certifica che la presente  deliberazione, ¢ DIVENUTA ESECUTIVA il

per decorrenza dei termini ai sensi dell’art. 134 del D.Lgs. n.

IL SEGRETARIO COMUNALE

-------------------------------------------------------




